亞東科技大學 學術主管 工作績效評核表

	學術單位
	

	現任主管
	

	評核項目
	評核分數

	1.領導風格及人品
	□5  □4  □3  □2  □1

	2.學系經營及推動
	□5  □4  □3  □2  □1

	3.預算管控及分配
	□5  □4  □3  □2  □1

	4.課程及教學品保
	□5  □4  □3  □2  □1

	5.學術研究及計畫推動
	□5  □4  □3  □2  □1

	6.學生輔導及服務
	□5  □4  □3  □2  □1

	7.產學合作表現
	□5  □4  □3  □2  □1

	8.學生實習及就業
	□5  □4  □3  □2  □1

	9.校外競賽參展表現
	   □5  □4  □3  □2  □1

	10.校務行政工作配合
	   □5  □4  □3  □2  □1

	總 分
	

	總分40分以上（含）為推薦續任、40分以下不予推薦；評核項目第5~9項中任二項評比值為全校各學系排序前三名或各學群前30%者優先推薦；反之，末三名者則不予推薦。

	推薦結果
	□擬推薦     □擬不推薦     □提供校長佐參


    備註：
1.評核小組依現任主管及其所屬學系近三年工作績效予以評核。 
    2.請人事室、教務處、學務處、研發處及職發處等單位提供佐參資料。 
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