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  人事服務簡訊   
亞東技術學院人事室 編印 

第 54 期: 民國 109 年 5 月 4 日 
 公告  

 108 學年度第 2 學期教師送審案，截至目前共有 10 件(專任教師 4 件、兼

任教師 6 件)，請群教評會依規定於 109 年 5 月 10 日前完成複審。 

 辦理職技員工獎懲建議申請事宜： 

一、依本校「職技員工獎懲辦法」辦理。 

二、有關職技員工獎懲事項，請依規定於事實發生後一個月內簽辦。 

三、人事室於每年 5 月 30 日及 11 月 30 日彙整獎懲案，以召開職工人事

評議委員會審議。 

 依「教師深耕服務作業要點」辦理 109 學年度教師深耕服務： 

(一)申請對象：本校任職滿 2 年以上之專任教師。 

(二)服務型態： 

1. 深耕服務 I : 教師赴公民營機構服務半年。 

2. 深耕服務 II: 教師赴公民營機構服務一年。 

(三)申請及甄選方式： 

1. 於申請公告期間，由各學群提出人選，經產業研習或研究推動委

員會審議推薦名單，陳請校長核定後生效。 

2. 學群得提出深耕半年二名或深耕一年一名，如有缺額，各學群得

互為流用，惟各學系同一時期帶職帶薪人員，以一名為上限。 

(四)申請時程 

1. 申請人 109 年 5 月 31 日前檢附計畫書申請表及計畫書內容提出

申請。 

2. 109 年 6 月 4 日前完成系教評會審議。 

3. 109 年 6 月 11 日前完成群教評會審議。  
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 保險訊息 

 私校退撫會訊息 

當退休理財遇上新冠肺炎 關鍵四問讓危機變轉機 

新冠肺炎疫情輪番肆虐全球，一下打亂投資人退休理財的步伐，在

疫情前景不明的前提下，私校教職員應該如何因應，才能在退休理財這

場長期戰役中有效防疫? 

☆問：我還沒符合退休資格，但市場下跌讓我很擔心，不知道會不會影

響我的退休金? 

答：不用擔心!私校教職員在未達退休資格前，都屬於累積基金單位數

的階段，單位數累積越多，對退休越有利。 
在累積退休年資的過程中，若無撫卹、離職、資遣事件，帳上的

基金單位數都不會贖回出場，所以淨值下跌只是紙上富貴的減

損，並不會有真正的損失實現。 

☆問：現在淨值偏低，對於我的退休理財有幫助嗎?我可以怎麼做呢? 

答：由於私校退撫儲金以長時間定期定額的方式累積教職員基金單位

數，在遇到靜值偏低時，便可購入更多單位數，有助於累積單位

數，對退休理財是加分的喔! 
可運用私校退撫條例提供的「增額提撥」機制，增加自己每月提

撥的金額，在淨值偏低的時候，投入較多金額，購入較多單位數。 

☆問：我今年要申請退休，此時淨值偏低會讓我少領退休金，我可以怎

麼做呢? 

答：若是保守型投資標的組合不必擔心，仍受二年定期存款利率保障。 
自 109 年 1 越 1 日起，辦理退休或資遣的教職員，可以選擇分期

請領(延後請領)，不需要在淨值偏低時強迫贖回，可選擇保留基金

單位數，待景氣回轉、績效反彈後在自行贖回。 

☆問：我已經領退休金，想要繼續運用私校退撫儲金會的專業及低成本

的線上專屬平臺進行投資，我也將資金回存至指定帳戶，但現在

遇到疫情擾亂投資市場，我可以怎麼做呢? 
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答：由於本波跌勢又快又猛前所未見，股市、債市同步受到非理性賣

壓的衝擊，此時資金回存準備再投資的教職員需避免單筆投入，

改分批投入的方式把資金分成數筆，在不同時點分別投入的方式

把資金分成數筆，在不同時點分別投入，適時分散投資風險。 
 

想獲得私校退撫會最新資訊，歡迎加入私校退撫會 Line@官方帳號。 

 

 

 

 人事法規 

相關法規歡迎至人事室網站查詢。 

 人事異動 

單位   姓名 職稱 計畫來源 異動別 異動日期 
(離退為不在職日) 

 無     

 
 

109 年 5 月壽星名單 (依姓氏筆劃排序) 

何丞世老師、吳佳斌老師、吳宛真小姐、吳姿蓉小姐、吳慧瑛小姐、 

李民慶老師、李孝治老師、李烱三老師、李靜怡小姐、岳擎天先生、 

張心齡小姐、張雅淳小姐、張毓珍小姐、許文昌老師、陳玟伶小姐、 

游世揚先生、馮君平老師、黃于庭小姐、黃振華老師、黃鈺婷小姐、 

黃碧君小姐、楊斅璇小姐、葉  芸小姐、葉金璋老師、劉怡媛老師、 

蔡杰芸小姐、盧光常老師、賴應任先生。 

 

敬祝生日快樂！ 


