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制訂單位 人事室 行政人員工作績效特別獎勵金發給辦法 頁數 1頁 

 
 

 
第1條 本校為強化績效管理制度、提高服務品質，並鼓勵各單位增進行政效能，特訂定本辦法。 
第2條 本辦法所稱行政人員為各級主管及職技員工。 
第3條 行政人員工作績效特別獎勵金支給標準如下表： 

等級 月支金額（元） 

特優 8,000 

優 6,000 

佳 4,000 

良 2,000 
第4條 各級主管及職技員工之特別獎勵金，由校長邀其行政主管組成評核小組每學年核定

後發給。 
第5條 本辦法經行政會議通過，陳請校長公布實施，修正時亦同。 
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