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教師校外兼職申請表 申請日期：    年   月   日 
	姓    名
	
	單    位
	
	職稱
	

	兼   職

機   構

名   稱
	
	兼職機構性質
	· 政府機關(構)
· 行政法人
· 非以營利為目的之事業或團體

· 與學校建立產學合作關係或政府、學校持有其股份之營利事業機構或團體。

· 其他（                                ）

	兼職機構設立之法令 依 據
	
	兼職

職稱
	
	所兼職務與教學或研究專長領域
是否相關
	· 是

· 否

	兼    職

期    間
	自   年   月    日起
至   年   月    日止
	兼   職

時   數
	每週   小時

詳備註四
	支領之

兼職費
	□無

□有，每月           元。

	前 學 年

評鑑成績
	
	校內
授課科目
	
	校內授課
總時數
	

	人事承辦核章
	
	教務承辦核章
	

	備  註
	一、
教師校外兼職，不得影響本職工作，且應與教學或研究專業技能領域相關，並應報請校長核准。
二、教師有下列情形之一者，不得申請校外兼職(請詳閱專任教師校外兼職暨產業服務辦法)。
（一）與本職專業技能不相關。
（二）最近一次教師評鑑結果不合格。
（三）回饋金未納入學校帳戶。

（四）未繳交結案報告。
（五）有損學校或教師形象之虞。
三、兼職期滿需續兼或兼職職務異動時，需重行申請。
四、教師兼任職務以執行經常性業務為主者，其兼職時數每週合計不得超過8小時；但基於學術交流或產學合作需要等特殊情形者，得專案簽准。
五、全學年兼職或第一學期兼職於8月31日前申請，第二學期兼職於1月31日前申請，逾期不予受理。

	申請人
	單位主管
	研發處
	會辦單位
	決  行

	
	系主任
學群長
	請確認是否為與本校建立產學合作關係之營利事業機構或團體及辦理簽約事宜。
	教務處

人事室
	


