各類所得扣繳率標準第二條、第九條、第十一條修正草案總說明
各類所得扣繳率標準自六十二年十二月三十一日訂定以來，迄今已逾三十年，其間歷經十九次修正，最近一次修正，係於九十五年八月十八日核定施行。茲為簡化扣繳作業，並配合九十六年七月十一日修正公布所得稅法第十四條之一有關個人持有公債、公司債及金融債券之利息所得採分離課稅之規定，爰修正各類所得扣繳率標準第二條、第九條、第十一條，其修正要點如下：
一、
納稅義務人如為中華民國境內居住之個人或在中華民國境內有固定營業場所之營利事業，其公債、公司債及金融債券之利息按給付額扣取百分之十；中華民國境內居住之個人如有分離課稅之利息所得，不適用儲蓄投資特別扣除之規定。薪資所得由納稅義務人自行選定按全月給付總額依薪資所得扣繳辦法之規定扣繳，或按全月給付總額扣取百分之六；權利金及競技競賽機會中獎獎金或給與之扣繳率由百分之十五調降為百分之十。（修正條文第二條）
二、
在中華民國境內無固定營業場所及營業代理人之營利事業，其財產交易所得之申報納稅扣繳率由百分之二十五調降為百分之二十；非中華民國境內居住之個人之財產交易所得及自力耕作、漁、牧、林礦所得，其申報納稅之扣繳率由百分之三十五調降為百分之二十。（修正條文第九條）
三、
中華民國境內居住之個人如有公債、公司債及金融債券之利息，不適用每次應扣繳稅額不超過新臺幣二千元者免予扣繳之規定。（修正條文第十一條）
　

各類所得扣繳率標準第二條、第九條、第十一條修正草案條文對照表
	修　正　條　文 
	現　行　條　文 
	說　　　　　明 

	第二條　納稅義務人如為中華民國境內居住之個人，或在中華民國境內有固定營業場所之營利事業，按下列規定扣繳： 
一、
薪資按下列二種方式擇一扣繳，由納稅義務人自行選定適用之： 
 (一)
按全月給付總額依薪資所得扣繳辦法之規定扣繳之。碼頭車站搬運工及營建業等按日計算並按日給付之臨時工，其工資免予扣繳，仍應依本法第八十九條第三項之規定，由扣繳義務人列單申報該管稽徵機關。 
 (二)
按全月給付總額扣取百分之六。 
二、
佣金按給付額扣取百分之十。 
三、 利息按下列規定扣繳： 
 (一)
短期票券之利息按給付額扣取百分之二十。 
 (二)
軍、公、教退休（伍）金優惠存款之利息免予扣繳，但應準用本法第八十九條第三項之規定，由扣繳義務人列單申報該管稽徵機關。 
 (三)
依金融資產證券化條例及不動產證券化條例規定發行之受益證券或資產基礎證券分配之利息，按分配額扣取百分之六。 
 (四)
公債、公司債、金融債券之利息，按給付額扣取百分之十。 
 (五)
其餘各種利息，一律按給付額扣取百分之十。 
四、
納稅義務人及與其合併申報綜合所得稅之配偶與受其扶養之親屬有金融機構存款之利息及儲蓄性質信託資金之收益者，得依儲蓄免扣證實施辦法規定領用免扣證，持交扣繳義務人於給付時登記，累計不超過新臺幣二十七萬元部分，免予扣繳。但郵政存簿儲金之利息及依法規定分離課稅之利息，不包括在內。 
五、
租金按給付額扣取百分之十。 
六、
權利金按給付額扣取百分之十。 
七、
競技競賽機會中獎獎金或給與按給付全額扣取百分之十。但政府舉辦之獎券中獎獎金，每聯（組、注）獎額不超過新臺幣二千元者，免予扣繳。每聯獎額超過新臺幣二千元者，應按給付全額扣取百分之二十。 
八、
執行業務者之報酬按給付額扣取百分之十。 
九、
退職所得按給付額減除定額免稅後之餘額扣取百分之六。 
十、
告發或檢舉獎金按給付額扣取百分之二十。 
本條例第二十五條第二項規定於一課稅年度內在臺灣地區居留、停留合計滿一百八十三天之大陸地區人民及同條第三項規定在臺灣地區有固定營業場所之大陸地區法人、團體或其他機構，取得屬前項各款之臺灣地區來源所得，適用前項規定扣繳。 
	第二條　納稅義務人如為中華民國境內居住之個人，或在中華民國境內有固定營業場所之營利事業，按下列規定扣繳： 
一、
薪資按下列二種方式擇一扣繳，由納稅義務人自行選定適用之： 
 (一)
凡公、教、軍、警人員及公、私事業或團體按月給付職工之薪資，依薪資所得扣繳辦法之規定扣繳之。碼頭車站搬運工及營建業等按日計算並按日給付之臨時工，其工資免予扣繳，仍應依本法第八十九條第三項之規定，由扣繳義務人列單申報該管稽徵機關。 
 (二)
按全月給付總額扣取百分之十。 
二、
佣金按給付額扣取百分之十。 
三、 利息按下列規定扣繳： 
 (一)
短期票券之利息按給付額扣取百分之二十。 
 (二)
軍、公、教退休（伍）金優惠存款之利息免予扣繳，但應準用本法第八十九條第三項之規定，由扣繳義務人列單申報該管稽徵機關。 
 (三)
依金融資產證券化條例及不動產證券化條例規定發行之受益證券或資產基礎證券分配之利息，按分配額扣取百分之六。 
 (四)
其餘各種利息，一律按給付額扣取百分之十。 
四、
納稅義務人及與其合併申報綜合所得稅之配偶與受其扶養之親屬有下列所得者，得依儲蓄免扣證實施辦法規定領用免扣證，持交扣繳義務人於給付時登記，累計不超過新臺幣二十七萬元部分，免予扣繳： 
 (一)
除郵政存簿儲金、短期票券及依金融資產證券化條例、不動產證券化條例規定發行之受益證券或資產基礎證券以外之金融機構存款之利息。 
 (二)
公債、公司債、金融債券之利息。 
 (三)
儲蓄性質信託資金之收益。 
五、
租金按給付額扣取百分之十。 
六、
權利金按給付額扣取百分之十五。 
七、
競技競賽機會中獎獎金或給與按給付全額扣取百分之十五。但政府舉辦之獎券中獎獎金，每聯（組、注）獎額不超過新臺幣二千元者，免予扣繳。每聯獎額超過新臺幣二千元者，應按給付全額扣取百分之二十。 
八、
執行業務者之報酬按給付額扣取百分之十。 
九、 退職所得按給付額減除定額免稅後之餘額扣取百分之六。 
十、 告發或檢舉獎金按給付額扣取百分之二十。 
本條例第二十五條第二項規定於一課稅年度內在臺灣地區居留、停留合計滿一百八十三天之大陸地區人民及同條第三項規定在臺灣地區有固定營業場所之大陸地區法人、團體或其他機構，取得屬前項各款之臺灣地區來源所得，適用前項規定扣繳。 
	一、
為簡化薪資所得之扣繳作業，修正第一項第一款，說明如下： 
 (一)
現行薪資所得依給付方式－按月給付、非固定性薪資（又區分為係合併於按月給付之薪資一次給付者，及非合併於按月給付之薪資給付者）及兼職所得，而有不同之扣繳規定，衍生為適用較低之扣繳率而刻意安排薪資給付方式之情形，造成徵納雙方爭議。 
 (二)
為杜爭議，並簡化薪資所得之扣繳作業，爰修正薪資所得不論給付方式為何，均以全月給付總額為基準，由納稅義務人自行選定依薪資所得扣繳辦法之規定扣繳，或按薪資所得扣繳率扣繳。 
 (三)
經參酌現行退職所得之扣繳率為百分之六，及薪資所得扣繳辦法第六條規定非固定性薪資及兼職所得亦係按百分之六扣繳，爰將薪資所得扣繳率由百分之十調降為百分之六，使提供勞務相關之所得均適用相同之扣繳率，並適度降低以薪資所得為主要所得者之申請退稅案件。 
二、
配合九十六年七月十一日修正公布之本法第十四條之一規定，個人持有公債、公司債及金融債券之利息所得，應依第八十八條規定扣繳稅款，不併計綜合所得總額，亦不適用同法第十七條第一項第二款第三目之三儲蓄投資特別扣除之規定，爰修正第一項相關規定如下： 
 (一)
增訂第三款第四目，明定公債、公司債及金融債券之利息按給付額扣取百分之十，並將現行第四目移列第五目。 
 (二)
刪除第四款第二目有關公債、公司債及金融債券之利息得適用儲蓄投資特別扣除之規定，並酌作文字修正。 
三、
另按中華民國境內居住之個人或在中華民國境內有固定營業場所之營利事業，如有非屬分離課稅之所得，其扣繳屬暫繳性質，尚非納稅義務人之最終稅負。現行非分離課稅之所得，除權利金及競技競賽機會中獎獎金或給與之扣繳率為百分之十五，退職所得之扣繳率為百分之六外，其餘之扣繳率多為百分之十。為簡化扣繳作業，使各種非分離課稅所得之扣繳率一致，修正第一項第六款及第七款，權利金及競技競賽機會中獎獎金或給與之扣繳率由百分之十五調降為百分之十。 
四、 第二項未修正。 

	第九條　在中華民國境內無固定營業場所及營業代理人之營利事業，如有財產交易所得，應按所得額百分之二十扣繳率申報納稅。非中華民國境內居住之個人，如有財產交易所得或自力耕作、漁、牧、林礦所得，應按所得額百分之二十扣繳率申報納稅；如有其他所得，應按所得額百分之二十扣繳率申報納稅。 
本條例第二十五條第四項規定在臺灣地區無固定營業場所及營業代理人之大陸地區法人、團體或其他機構，如有財產交易所得，及同項規定於一課稅年度內在臺灣地區居留、停留合計未滿一百八十三天之大陸地區人民，如有財產交易所得、自力耕作、漁、牧、林礦所得或其他所得，適用前項規定申報納稅。 
	第九條　在中華民國境內無固定營業場所及營業代理人之營利事業，如有財產交易所得，應按所得額百分之二十五扣繳率申報納稅。非中華民國境內居住之個人，如有財產交易所得或自力耕作、漁、牧、林礦所得，應按所得額百分之三十五扣繳率申報納稅；如有其他所得，應按所得額百分之二十扣繳率申報納稅。 
本條例第二十五條第四項規定在臺灣地區無固定營業場所及營業代理人之大陸地區法人、團體或其他機構，如有財產交易所得，及同項規定於一課稅年度內在臺灣地區居留、停留合計未滿一百八十三天之大陸地區人民，如有財產交易所得、自力耕作、漁、牧、林礦所得或其他所得，適用前項規定申報納稅。 
	一、
為使在中華民國境內無固定營業場所及營業代理人之營利事業及非中華民國境內居住之個人所適用之扣繳率趨於一致，以簡化扣繳作業，爰修正第一項，在中華民國境內無固定營業場所及營業代理人之營利事業，財產交易所得之申報納稅扣繳率由百分之二十五調降為百分之二十；非中華民國境內居住之個人之財產交易所得及自力耕作、漁、牧、林礦所得，其申報納稅之扣繳率由百分之三十五調降為百分之二十。 
二、 第二項未修正。 

	第十一條　中華民國境內居住之個人如有第二條規定之所得，扣繳義務人每次應扣繳稅額不超過新臺幣二千元者，免予扣繳。但下列所得，仍應依規定扣繳： 
一、 短期票券之利息。 
二、
依金融資產證券化條例、不動產證券化條例規定發行之受益證券或資產基礎證券分配之利息。 
三、
公債、公司債及金融債券之利息。 
四、
政府舉辦之獎券中獎獎金。 
五、 告發或檢舉獎金。 
本條例第二十五條第二項規定於一課稅年度內在臺灣地區居留、停留合計滿一百八十三天之大陸地區人民，如有第二條規定之所得，適用前項規定扣繳。 
扣繳義務人對同一納稅義務人全年給付前二項所得不超過新臺幣一千元者，得免依本法第八十九條第三項規定，列單申報該管稽徵機關。 
	第十一條　中華民國境內居住之個人如有第二條規定之所得，扣繳義務人每次應扣繳稅額不超過新臺幣二千元者，免予扣繳。但短期票券之利息、依金融資產證券化條例、不動產證券化條例規定發行之受益證券或資產基礎證券分配之利息、政府舉辦之獎券中獎獎金及告發或檢舉獎金，仍應依規定扣繳。 
本條例第二十五條第二項規定於一課稅年度內在臺灣地區居留、停留合計滿一百八十三天之大陸地區人民，如有第二條規定之所得，適用前項規定扣繳。 
扣繳義務人對同一納稅義務人全年給付前二項所得不超過新臺幣一千元者，得免依本法第八十九條第三項規定，列單申報該管稽徵機關。 
	一、
配合九十六年七月十一日修正公布之本法第十四條之一第一項規定，自九十六年一月一日起，個人持有公債、公司債及金融債券之利息所得採分離課稅，爰修正第一項，明定該等利息不適用每次應扣繳稅額不超過新臺幣二千元者免予扣繳之規定。 
二、 第二項及第三項未修正。 


　

薪資所得扣繳辦法第五條、第六條、第八條修正草案總說明
薪資所得扣繳辦法自六十一年十二月三十日訂定發布以來歷經多次修正，最近一次修正，係於八十七年四月八日修正發布施行。現行薪資所得扣繳辦法依據薪資給付方式，而有不同扣繳規定，衍生刻意安排薪資給付方式以適用較低扣繳率之情形，造成徵納雙方爭議。爰配合○○年○○月○○日修正發布之各類所得扣繳率標準第二條規定，修正薪資所得扣繳辦法第五條、第八條，並刪除第六條，其修正要點如下：
一、
薪資受領人未依規定填報免稅額申報表者，應按全月給付總額扣取百分之六。（修正條文第五條）
二、刪除薪資按給付方式而有不同扣繳方式之規定。（修正條文第八條、刪除第六條）
　

薪資所得扣繳辦法第五條、第六條、第八條修正草案條文對照表
	修　正　條　文 
	現　行　條　文 
	說　　　　　明 

	第五條　薪資受領人未依本辦法規定填報免稅額申報表者，應依各類所得扣繳率標準第二條第一項第一款第二目規定，按全月給付總額扣取百分之六。 
	第五條　薪資受領人不依本辦法規定填報免稅額申報表者，視同無配偶及無受扶養親屬，按全月給付總額，依薪資所得扣繳稅額表無配偶及無受扶養親屬欄之扣繳稅額辦理扣繳。 
	依○○年○○月○○日修正發布之各類所得扣繳率標準第二條第一項第一款規定，修正薪資受領人未依本辦法規定填報免稅額申報表者，應按全月給付總額扣繳百分之六。 

	第六條（刪除） 
	第六條　薪資受領人除按月給付之薪資以外尚有職務上或工作上之獎金、津貼、補助費等非固定性薪資者，如係合併於按月給付之薪資一次給付者，可就給付總額依第四條第一項扣繳稅款，其非合併於按月給付之薪資一次給付者，應按其給付金額扣取百分之六。薪資受領人之兼職所得，應一律按給付額扣取百分之六。 
	一、 本條刪除。 
二、
按現行規定薪資所得依給付方式－按月給付、非固定性薪資（又區分為係合併於按月給付之薪資一次給付者，及非合併於按月給付之薪資給付者）及兼職所得，而有不同扣繳規定，衍生為適用較低之扣繳率而刻意安排薪資給付方式之情形，造成徵納雙方爭議。 
三、
為杜爭議，並簡化薪資所得之扣繳作業，使薪資所得均以全月給付總額為基準辦理扣繳，現行條文爰予刪除。 

	第八條　薪資所得依本辦法規定，每月應扣繳稅額不超過新臺幣二千元者，免予扣繳。 
對同一納稅義務人全年給付金額不超過新臺幣一千元者，並得免依所得稅法第八十九條第三項之規定列單申報該管稽徵機關。 
	第八條　薪資所得依本辦法規定，每月應扣繳稅額不超過新臺幣二千元者，免予扣繳。 
薪資受領人之非固定薪資，且非合併於按月給付之薪資一次給付，每次應扣繳稅額不超過新臺幣二千元者，免予扣繳。薪資受領人之兼職所得，每次應扣繳稅額不超過新臺幣二千元者，亦同。 
對同一納稅義務人全年給付金額不超過新臺幣一千元者，並得免依所得稅法第八十九條第三項之規定列單申報該管稽徵機關。 
	一、 第一項未修正。 
二、
第二項配合第六條併予刪除，並將原第三項移列第二項。 


